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REKRUTACJA SZPZLO WARSZAWA-MOKOTOW

Zachgcamy do zapoznania si¢ z zaktadka Praca,www.zozmokotow.pl, w ktorej
znajdziecie Panstwo aktualne rekrutacje w SZPZLO Warszawa-Mokotow. Aplikacji na
ogloszenie dokonujecie Panstwo przesytajac CV na adres mailowy do naszego wewngtrznego
systemu co umozliwi nam rozpatrzenie aplikacji. Jezeli jeste$cie Panstwo zainteresowani
kilkoma ofertami pracy, prosimy o przystanie zgloszenia na kazda z tych ofert oddzielnie.

SZPZLO Warszawa-Mokotow
ul. J. Madalinskiego 13, 02-513 Warszawa
e-mail: rekrutacja@zozmokotow.pl
tel. 691-770-870

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o oachronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016), zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, informujg, iz:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacyjnego jest

Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa-Mokotow, 02-

513 Warszawa, ul. Madalinskiego 13, zwany dalej ,,SZPZL O Warszawa-Mokotow”. Moga

si¢ Panstwo z nami skontaktowac w nastepujacy sposob: listownie na adres: ul. Madalinskiego

13, 02-513 Warszawa, mailowo: biuro@zozmokotow.pl, telefonicznie: 22 541-72-70.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ kontaktowa¢ w nastepujacy sposob: listownie

na adres: ul. Madalinskiego 13, 02-513 Warszawa, mailowo: iod@zozmokotow.pl.

SZPZL O Warszawa-Mokotéw bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, dla celéw:

a) oceny kwalifikacji do pracy na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje,

b) oceny zdolnosci i umiejetnosci potrzebnych do pracy na stanowisku, ktorego dotyczy

aplikacja,

¢) wyboru odpowiedniej osoby do pracy w SZPZLO Warszawa-Mokotow.

Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest/sa:
przepis prawa art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) Rozporzadzenia oraz art. 22' § 11 2 kp tj. przetwarzanie
potrzebne jest do zawarcia umowy o pracg, w zakresie nastepujacych danych: imi¢ (imiona)
i nazwisko; data urodzenia; dane kontaktowe wskazane przez osobe aplikujgca;
wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe; przebieg dotychczasowego zatrudnienia, przy czym
w zakresie danych takich jak wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia dane przetwarzane sg, gdy jest to niezbgdne do wykonywania
pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku,
zgoda na przetwarzanie danych przekazanych w dokumentach aplikacyjnych, jezeli
przekazuje Pani/Pan dane inne niz: imi¢ (imiona) i nazwisko; date urodzenia; dane
kontaktowe wskazane przez osobe aplikujaca; wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe;
przebieg dotychczasowego zatrudnienia, przy czym w zakresie danych takich jak
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, gdy sg one
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c)

niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku.
Prosimy wowczas o zamieszczenie nastgpujacej klauzuli

wStosownie do art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku 7
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 1197 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie przez SZPZLO Warszawa-Mokotow
z siedzibg w Warszawie, ul. Madalinskiego 13, 02-513 Warszawa moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych oraz zebranych podczas ewentualnej rozmowy
kwalifikacyjnej do celow rekrutacji w obecnym procesie rekrutacyjnym”.

uzasadniony interes SZPZL O Warszawa-Mokotow, w zakresie danych zebranych podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. SZPZLO Warszawa-Mokotow bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe do momentu

6.

zakonczenia rekrutacji na stanowisko, na ktore Pani/Pan aplikuje.
Jesli wyraza Pani/Pan wolg¢ uczestniczenia w przyszlych procesach rekrutacyjnych SZPZLO
Warszawa-Mokotow prosimy o zamieszczenie dodatkowej klauzuli o tresci:
wStosownie do art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzqgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 7
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016) w Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez SZPZLO Warszawa-Mokotow réwniez
w celu realizacji przyszlych procesow rekrutacyjnych oraz zebranych podczas ewentualnej
rozmowy kwalifikacyjnej do celow rekrutacji w przyszlych procesach rekrutacyjnych”.
Dane zgromadzone dla realizacji przysztych procesow przetwarzane beda przez okres nie
dhuzszy niz 2 lata od dnia zlozenia dokumentow aplikacyjnych.
Informacje o odbiorcach danych lub o kategoriach odbiorcéw. Zebrane w procesie
rekrutacyjnym SZPZLO Warszawa-Mokotoéw dane osobowe begdg przekazywane podmiotom
zaopatrujacym SZPZLO Warszawa-Mokotow w rozwigzania techniczne. Przy czym takie
podmioty przetwarzaja dane osobowe na podstawie umowy z Administratorem i wyltgcznie
zgodnie z poleceniem Administratora.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przysluguja Pani/Panu nastepujgce
prawa:
a) prawo dostepu do danych osobowych
b) prawo zadania sprostowania danych osobowych
C) prawo zadania usuni¢cia danych osobowych
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych
e) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych ze wzgledu na
szczegolng sytuacje — w przypadkach, kiedy SZPZLO Warszawa-Mokotow przetwarza
dane w oparciu o uzasadniony interes realizowany przez Administratora
f) prawo do przenoszenia danych osobowych, tj. prawo otrzymania od SZPZLO Warszawa-
Mokotéw Pani/Pana danych osobowych w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajacym si¢ do odczytu maszynowego. Moze Pani/Pan przesta¢ te dane
innemu administratorowi danych lub zazgda¢, aby SZPZLO Warszawa-Mokotow przestat
je do innego administratora. Jednakze SZPZLO Warszawa-Mokotdéw zrobi to tylko jesli
takie przestanie jest technicznie mozliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych
przystuguje tylko, co do tych danych, ktérych przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie
zgody w mysl art. 6 ust. 1 lit. a) lub na podstawie umowy w mysl art. 6 ust. 1 lit. b) oraz
przetwarzanie odbywa si¢ w sposob zautomatyzowany.
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W zakresie, w jakim dane osobowe sg przetwarzane na podstawie zgody (czyli dane
przekazane w dokumentach aplikacyjnych, inne niz: imi¢ (imiona) i nazwisko; date urodzenia;
dane kontaktowe wskazane przez osobe¢ aplikujaca; wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe;
przebieg dotychczasowego zatrudnienia, ma Pani/Pan prawo wycofania zgody na
przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Zgode
mozna wycofa¢ poprzez wystanie o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres
korespondencyjny SZPZL O Warszawa-Mokotow, adres e-mailowy, lub osobiscie w SZPZLO
Warszawa-Mokotow.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢
ochrong danych osobowych.

Podanie danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajagcym uczestniczenie w procesie rekrutacyjnym.

W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
mi¢dzynarodowej.



